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CONTEXTE 

En 2017, Mars Inc. a lancé une stratégie de développement durable ambitieuse. Reconnaissant 

la nécessité d'un effort collaboratif accéléré pour relever les défis environnementaux et sociaux, 

Mars a développé des objectifs étayés par la science et une détermination à générer un impact 

tout au long de sa chaîne d'approvisionnement et au-delà. La stratégie « Durable dans une 

génération » s'engage à atteindre des objectifs centrés sur une planète saine, des personnes 

prospères et un bien-être nourrissant. 

Près d'un an après le lancement de la stratégie, Mars a annoncé Cocoa for Générations, ce qui 

représente une refonte fondamentale de l'approche de durabilité du cacao de l'entreprise. Avec 

un engagement envers Responsable Cocoa Today (pilier 1) et Sustainable Cocoa Tomorrow 

(pilier 2), Cocoa for générations engage Mars à accélérer le rythme des progrès dans 

l'amélioration de la vie de ceux qui font partie de sa chaîne d'approvisionnement en cacao. 

CARE s’inspire de l’engagement de Mars dans le cadre de la stratégie Cocoa for Generations à 

étendre les programmes « d’Associations Villageoises d’Épargne et de Crédit » (AVEC) dans 

leurs communautés cacaoyères, en renforçant l’épargne des ménages et les activités 

génératrices de revenus des femmes. Les AVEC sont considérées comme efficaces pour 

autonomiser les femmes et leur donner accès aux ressources financières dont les familles ont 

besoin. Par extension, Mars considère donc le programme VSLA comme une pierre angulaire 

pour réduire le risque de travail dangereux des enfants dans la chaîne d'approvisionnement du 

cacao. En aidant les familles de producteurs de cacao à améliorer leurs revenus, Mars et CARE 

contribuent à réduire les risques pour les droits humains dans la chaîne d'approvisionnement, 

tout en contribuant également à l'autonomisation sociale et économique des femmes. 

Cet engagement représente une extension du programme Women for Change que CARE met 

en œuvre en partenariat avec Mars depuis 2015, une collaboration en Côte d’Ivoire qui a déjà : 

• Bénéficié à plus de 10 000 familles, représentant au moins 50 000 personnes, dans les 

régions productrices de cacao. 

• Inscrit   12 134 membres de ménages dans des groupes d'épargne, générant 720 042 $ en 

épargne et en prêts. 

• Doublement influencé des femmes sur les décisions du ménage. 

• Réduit de 60% la proportion de parents incapables de payer les frais de scolarité. 

• Augmenté de 86% la proportion de ménages de cacao qui consomment plus de deux repas 

par jour. 

À une époque où le secteur du cacao est confronté à des menaces sur plusieurs fronts et à un 

besoin urgent de solutions évolutives qui apportent un changement significatif et durable pour 

les agriculteurs et leurs ménages, le modèle Women for Change représente une opportunité 

puissante. Cette proposition dénote la vision de CARE et MARS d'élargir le modèle Women 

for Change au cours des cinq prochaines années (2020-2025). CARE est inspiré par l’ambition 

de Mars d’atteindre au moins 50 000 ménages producteurs de cacao supplémentaires avec cette 

approche, élargissant la portée du programme en Côte d’Ivoire tout en s’étendant au Ghana. 

Dans le cadre la réalisation des actions du projet, les équipes de la CPGM ont fait le suivi des 

partages des groupements. Les présents rapports retracent les actions de suivi sur le terrain 

 

I- OBJECTIF GENERAL  

Organiser des missions de supervisions des partages des AVEC 

II- OBJECTIFS SPECIFIQUES  

De manière spécifique il s’agissait de:  



 

- De suivre les partages des groupements 

- S’enquérir des difficultés des groupements et faire des recommandations 

- Capitaliser les bonnes pratiques 

III- BREF NARRIF DE LA MISSION 

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet W4CER dans les régions du 

TONKPI WORODOUGOU ET GUEMON, les équipes de la CPGM ont réalisées des missions 

de supervision dans différentes localités pour le suivi des partages.  

 

A. Etape 1 : Tonkpi 

Dans la région du Tonkpi 22 groupements ont été appuyés pour leurs partages dans 10 localités 

 Blêlé 

Le récapitulatif des partages se fait comme suite : 

 Le groupement WODO  a mobilisé au total la somme de 2.472.750fr CFA  

 Le groupement ZOGBAN a mobilisé la somme 869.450fr CFA. 

 Le groupement ZOYOKOLE a mobilisé la somme de 2.178.050fr CFA. 

 Le groupement PIASSEUR a mobilisé la somme de 1.440.500fr CFA. 

 Le groupement DEBASSEUR a mobilisé la somme de 1.750.300fr CFA 

 Gama 

Le récapitulatif des partages se fait comme suite  

 Le groupement  LIKOLE a mobilisé au total la somme de 1.960.900fr CFA 

 Le groupement WODO a mobilisé au total la somme de 1.694.000fr CFA 

 Le groupement YAKAGNAN a mobilisé au total la somme de 1.812.500fr CFA 

 Le groupement ZOYOKOLE a mobilisé au total la somme de 7.436.225fr CFA 

 Glégouin 

Le récapitulatif des partages se fait comme suite :  

 Le groupement KOWOYEDO a mobilisé au total la somme de 2.523.150fr CFA 

 Le groupement LIKOLE a mobilisé au total la somme de 2.226.450fr CFA 

 Voungoué 

 Le groupement MONGUI a mobilisé au total la somme de 1.443.675fc CFA 

 Dacoupleu 

Le récapitulatif des partages comme suite : 

 Le groupement Noukolê a mobilisé au total la somme de 2.312.430fc CFA 

 Le groupement Gnongondemin a mobilisé la somme de 1.817.350cf CFA 



 

 Le groupement Nong-taaba a mobilisé la somme de 1.935.450fc CFA 

 Gbombelo 

 Le groupement Binguema a mobilisé la somme de 1.141.500fc CFA 

 Siaba-Gueupleu 

 Le groupement Sontaba a mobilisé pour les partages la somme de 1.361.400fr CFA 

 Le groupement Anhoudjé a mobilisé la somme de 3.299.450fr CFA pour les partages 

 Zagoué 

 Le groupement Zran-Fanh a mobilisé pour les partages la somme de 7.289.200fr CFA 

 Voungoué 

 Le groupement Mongui a mobilisé pour les partages la somme de 1.443.675fr CFA 

 Glégouin  

 Le groupement Likolê a mobilisé la somme de 2.226.450fr CFA entres ses membres, 

reparti entre ses membres.  

 Le groupement Kowoyédo a mobilisé la somme de 2.523.150fr CFA pour les partages 

 

B. Etape du Guemon 

Pour la région du Guémon, onze (11) groupements ont été appuyé pour leurs partages dans 

cinq (05) localités: 

 Guinglo 

 Le groupement Allah Kabo a mobilisé pour les partages la somme de 948.960fr CFA 

 Guékpé 

 Le groupement Guelassemale a partagé la somme de 1.406.200fr CFA 

 Koulayeré 

 Le groupement Main Divine a partagé la somme de 309.920fr CFA  

 Le groupement Amougnan a partagé la somme de 1.090.950fr CFA  

 Zéo 

 Le groupement Reewende a partagé la somme de 1.507.500fr CFA  

 Le groupement Benkady a partagé la somme de 355.210fr CFA 

 Le groupement Badeya a partagé la somme de 1.752.050fr CFA 

 Zou 

 Le groupement Anuazè a partagé 1.541.500fr CFA 

 Le groupement La Paix a partagé 3.570.000fr CFA  

 Le groupement Moye a partagé 4.232.400  



 

 Le groupement Union a partagé 1.992.670fr CFA  

DIFFICULTES ET SOLUTIONS 

Les difficultés rencontrées sur le terrain sont d’ordre technique. 

 

 

Recommandation Responsable Délai 

Faire la redynamisation des groupements et des PG Staff 

projet/superviseurs 

Déroulement du 

projet 

Faire le suivi des groupements Superviseur et PG Déroulement du 

projet 

Inciter les AVEC à rémunérer les PG comme le stipule la 

méthodologie AVEC soit en prestation de service, en nature 

ou espèce  

superviseur Déroulement du 

projet 

 

Leçon apprise 

Leçon apprises Succès 

L’implication effective des leaders 

communautaires et de la majeure partie des 

populations rencontrées sur le terrain 

 

Les populations adhèrent au projet 

Les leaders communautaires sont engagés 

 

 

CONCLUSION 

Aux termes des partages, il retenir que  

        ANNEXES 

Tableau (confère base excel) 

Photo 
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